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21.Oktober 2019 

Leiter/in PR/Redaktion BTVinfo (nachfolgend wird nur noch die männliche Form verwendet) 

 
1.   Organisatorische Eingliederung 

• Der Leiter PR/Redaktion ist Mitglied der Vereinsleitung.  

• Er ist dem Präsidenten unterstellt. 

• Der Leiter PR/Redaktion wird durch die Vereinsversammlung gewählt. 

• Für die Redaktionsarbeiten steht ihm einRedaktor zur Seite. Dieser wird durch die 

Vereinsleitung (VL) gewählt, ist aber nicht Mitglied der VL. 

2.   Stellvertretung 
 Die Stellvertretung organisiert der Leiter PR/Redaktion unterstützt durch die VL. 

 
3.   Aufgaben 

• Stellt die Herausgabe der BTVinfo sicher (BTVinfo erscheint 4x pro Jahr, quartalsweise). 
Damit verbunden sind mit nächsten Punkten: 

• Koordination der Redaktionsarbeiten und Koordination des Druckes, Versandes 
• Koordination der Inseratenacquisition für die BTVinfo. 
• Koordination der Werbung und die Presseberichte. 

• Koordination Website zusammen mit dem Webmaster und TK. 
• Stellt sich bei Bedarf für Repräsentationspflichten zur Verfügung. 
• Sucht bei Rücktrittsabsichten in Absprache mit der VL und mit deren Unterstützung einen 

geeigneten Nachfolger und führt diesen in die Arbeit ein. 
 

4.  Kompetenzen 
• Normale Korrespondenz wird in Einzelunterschrift gezeichnet. 
• Muss rechtsverbindlich unterschrieben werden, gelten die Zeichnungsrichtlinien gemäss den 

Statuten und des Finanzreglements. 

 
5.  Aufwand 

• Pro Ausgabe: 8-16 Stunden 
• Inseratenaquisition: 7-10 Stunden 
• Teilnahme an 6 Sitzungen der Vereinsleitung 
• Teilnahme an der Vollversammlung des Vereins 
• Ca. weitere 5 Stunden für Spezialanliegen (spezielle Inserate, Publireportagen, Flyer, etc.) 


